Preistriger des 2. Azubi-Wettbewerbs

_ Preistridger 2013

Zum zweiten Mal hat die BiirgerStiftung Rommerskirchen den Azubi-Wettbewerb ausgeschrieben.
Gesucht wurden die besten Auszubildenden des Priifungsjahres 2012 in und aus Rommerskirchen, fiir die
jeweils ein Preisgeld in Hohe von 500,00 € ausgelobt wurde.

Eckart Roszinsky, Vorsitzender der Biirgerstiftung: "Mit diesem Preis wollen wir u. a. ein Pendant
schaffen zu den zahlreichen Preisen, die Abiturienten mit ihren tiberdurchschnittlichen Leistungen
erhalten konnen."

Zur Preisverleihung in der Rommerskirchener Filiale der Sparkasse Neuss konnte die BiirgerStiftung
neben zahlreichen Mitgliedern des Vorstands und des Kuratoriums auch Biirgermeister Albert Glockner
begriiflen.

Die Preise in diesem Jahr erhielten:

Daniel Schuh, der seine Ausbildung zum Einzelhandelskaufmann bei REWE Herbel in Rommerskirchen
absolviert hatte.

Matthias Press, der bei der Mercedes-Benz AG Niederlassung Rhein-Ruhr zum Automobilkaufmann
ausgebildet wurde.

Einen Sonderpreis in Hohe von 250,00 € erhielt Cynthia Knipp, die bei der Rommerskirchener
MaBschneiderei Resi Schwarz eine Ausbildung zur MaBlschneiderin gemacht hat. Sie hatte die
Jahresbestleistung in der Handwerkskammer Diisseldorf in ihrem Ausbildungsberuf erzielt.
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